
中臺科技大學資訊管理系日間部學生「專題研究」實施辦法 

94.4.26 系務會議討論修正 

94.5.17 系務會議通過 

96.07.11 系務會議通過 

96.08.15 院務會議通過 

102.05.01 系課程委員會修訂 

103.8.14 系務會議修訂 

112.9.5 系務會議修訂 

 

 

第一條 專題實施時間：自專題實施學期開始共 2 個學期。 

第二條 分組： 

一、 以班為單位，由導師協調分成 8 組為原則， 每組人數由導師平均分

配，力求平衡，並指定專題組別。 

二、 組別代號共五碼，前三碼為預計畢業之民國年（亦為級別）、第四碼

為班別（甲班為 A、乙班為 B）、第五碼為班級內組別編號。（範例：

107A3 為 107 級甲班第三組） 

三、 級別以預計畢業之民國年為主。 

四、 每屆專題指導老師的研究方向將於專題實施前一學期之第 12 週公

佈，並由同學自行邀請本系專任老師擔任專題指導老師為原則。 

五、 邀請指導老師時，同學請先填妥「資訊管理專題研究指導同意書」（如

附件 1），並請指導老師簽名。指導老師簽名後文件，原稿交由系辦

公室留存，另外影印兩份交由指導老師與導師留存。 

六、 有關專題研究相關規定，請參考資管系網頁「專題研究」。 

七、 「資訊管理專題製作指導同意書」務必於專題實施前一學期第 16 週

交回系辦公室。若逾時未繳交，將由本系安排指導老師。 

八、 每一位老師以指導 1 組，最多 2 組同學為原則。 

九、 若未完成分組，由導師與系主任安排分組與指導老師。 

第三條 個人轉組： 

學生可於實施專題之第一學期第 9 週前填寫所需資料表格向本系提出申

請，逾期或資料不完整者不得申請，並填寫「專題研究轉組申請單」（附



件 2），請原來指導老師，新指導老師與導師簽名後，並經由系主任簽名

同意後，原稿交由系辦留存，並影印三份交由原來指導老師，新指導老師

與導師留存。 

第四條 整組變更指導老師 

一、 原則上禁止變更指導老師。 

二、 但若有特殊情況，可由原指導老師於系務會議提出變更指導老師議

案，由系務會議討論，經原指導老師，變更後指導老師同意，以及

系務會議通過後，始得變更指導老師。 

第五條 專題口試 

一、 專題口試由系上決定時間並統一辦理專題成果發表會。未參與系上

主辦之公開專題發表，專題研究成績以零分計算。畢業前須完成系

上主辦之公開專題發表，若有特殊狀況提報系務會議決議。 

二、 專題口試委員至少三人，其中指導老師為當然委員。需聘請校外口

試委員至少一人擔任口試委員，其餘口試委員，得聘請本系專任教

師或本校專長專題內容相關之助理教授以上專任教師擔任，並填寫

「口試申請書」（附件 3）。 

三、 外校口試委員資格必須符合下列任一條件： 

1. 具講師資格以上（教育部認定）。 

2. 獲有國內外相關科系碩士學位並與專題內容相關領域有相關之

專業人士擔任之。 

3. 大專學歷以上，具有相關領域工作經驗 10 年以上。 

四、 專題口試評分標準依照附件 4 評分標準評定。每位口試委員均需填

寫一份，並簽名評分。 

五、 專題口試每組均需填寫附件 5 成績統計表，請每位口試委員簽名後，

交由專題指導老師統計成績。 

第六條 專題評分標準 

一、 專題實施第一學期 

評分比例分成下列三項，每一項滿分為 100 分，由各班導師鍵入課

程評分標準。 

1. 出席狀況：30% 



2. 平時表現及實習（須出具實習對象之實習證明文件及繳交實習心

得等資料）：30% 

3. 時程管控（完成度）：40% 

二、 專題實施第一學期 

評分比例分成下列三項，每一項滿分為 100 分，由各班導師鍵入課

程評分標準。 

1. 專題口試：50％ 

說明：此項成績為成果報告口試時，全部口試委員的口試評分平

均，口試委員評分請依據附件 4「專題口試評分表」評分。此專

題的實體內容或是文書，報告，會議記錄等是否周全，只要不周

全，即扣分，全部周全，最多拿 60 分。依據專題成果口試當日

的表現與文件，加上各組員的貢獻決定得分。最高 100 分，但若

沒有任何貢獻，最低得零分。 

2. 平時表現：30％ 

說明：此項成績由指導老師評分，由平時專題會議的出席，參與

專題的貢獻度評定成績，必要時也可交由專題生自評，做為老師

參考。最高 100 分，最低得零分。 

3. 其他表現：20％ 

說明： 

(1) 將專題成果參加系外相關活動，如下列活動之一：A.投稿

（需有公開徵稿）；B.參加比賽（需有公開競賽活動）；C.

參加產學合作（以通過學校認可之合作案為限）。 

(2) 若有參加上述任一項活動即可得分，多寡由專題老師依據

各專題生表現決定，最高 100 分，但若沒有任何貢獻，最

低得零分。並請將活動證明附於專題成績統計表後。若有

參加任一比賽「得獎」或投稿「被接受」即可獲得較高成

績，而參與產學合作的學生必須全程參與至結案為止，以

鼓勵同學將專題成果踴躍發表。 

三、 專題總成績為上述每一項成績乘以其所佔百分比加總得之。請專題

指導老師填妥附件 4，並附上活動證明交由系主任簽名，最後由系辦



公室統一登錄成績。 

四、 本評分標準的精神在於鼓勵同學重視並積極參與專題活動，並將專

題成果發表於校內外刊物或參與校內外比賽。 

第七條 本辦法如有未盡事宜，本系得適時修訂補充之 

第八條 本辦法經系務會議討論通過實施，修正時亦同。 

 



學年度四技    級資訊管理系專題研究 
指導同意書 

 

班級：                     組別：        （範例：107A3） 

組長：             

組員：          、          、          、          、 

           、           、            

 

本組欲邀請             老師擔任     學年度四技資訊管

理專題製作課程的指導老師，未來的專題研究課程中，全組同學

必會遵從老師指導，盡全力認真學習以完成專題。 

 

指導老師：                      (指導老師簽名) 

 

 

中 華 民 國     年      月      日 

 

           學年度四技        級專題製作學生名單 

 

姓名 聯絡電話 手機 E-Mail 備註 

組長      

組員 

     

     

     

     

     

     

 

附件 1： 

請將本表原稿交回系辦公室留存，並影印兩份交由指導老師與班上導師留存 



學年度四技    級資訊管理系專題研究 

轉組申請書 

 

申請人：                班級：              

原組別：                新組別：           （範例：107A3） 

轉組原因：                                              

                                                          

                                                         

                                                         

                                                         

 

 

 

原組別人數 新組別人數 是否符合系上人數規定 

  □是 

□否 

 

原指導老師：                 新指導老師： 

 

                    (指導老師簽名)                (指導老師簽名) 

 

 

系主任：                       

 

 

中 華 民 國     年      月      日 

附件 2： 

請將本表原稿交回系辦公室留存，並影印三份交由原來指導老師，新指導老師與導師留存 



    學年度四技    級資訊管理系專題研究 

口試申請書 
 說明： 

1. 製作專題同學填妥此申請表以便安排口試。  

2. 請將老師簽名後的申請書於口試預定日 14 日前交給系辦行政人員。 

3. 口試預定日 7 日前需繳交三份專題書面報告初稿予指導老師，否則指導

老師得取消口試之舉行。 

4. 須附上大學期間參賽證明或者獎狀。 

 

 專題題目：                                        

 班級：                        組別：                

 專題製作人員： 

 座號 姓名 

組長   

組員   

   

   

   

   

 

 口試日期：     年    月    日  時間：    ：      地點：           

 

 指導老師簽名：                            

 

 

 

中 華 民 國     年      月      日 

附件 3： 

請將本表原稿交回系辦公室留存，並影印三份交由指導老師與兩位口試委員留存 



    學年度四技    級資訊管理系專題研究 

專題口試評分表 

班級：                      組別：           （範例：107A3） 

題目：                                                        

指導老師：      

以上請各專題同學事先填寫完整，於口試前交給口試委員評分。 

組員名單及個人評分表（雙框線部分由老師填寫，其餘部分學生請於口試前填妥）： 

成員 座號 姓名 個人加減分 

組長    

組員    

    

    

    

    

    

整組評分部份（由各口試委員填寫，滿分為 100 分，每位口試委員填寫一份）： 

項  次 細  項 得  分 

文件部份  25% 
完整性       15%  

正確性       10%  

系統部份  55% 

使用者界面   1 0 %  

功能性       15%  

完整性       20%  

穩定性       10%  

團隊精神  10%   

表達能力  10%   

 總   計  

 

口試委員簽名：＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 

中 華 民 國     年      月      日 

請口試完畢後，由指導老師將所有口試委員的評分表交回系辦公室統計成績 

附件 4： 



    學年度四技    級資訊管理系專題研究 
專題成績統計表 

 

班級：                      組別：           （範例：107A3） 

題目：                                                        

指導老師：                    

整組成績部份（由指導老師依據口試委員評分成績親自填寫，每組只需填寫 1 份）： 

口試委員姓名 成績 

  

  

  

平均成績  

 

組員名單及個人評分表(學生作號與姓名，請同學於口試前事先填寫好，雙框線部

分由指導老師填寫)： 

成員 座號 姓名 
口試成績 

50% 

平時表現 

30% 

系外專題成

果發表 20% 

專題總成績 

100% 

組長       

組員       

       

       

       

       

       

 

 

指導老師簽名：＿＿＿＿＿＿＿＿＿  系主任簽名：＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 

 

中 華 民 國     年      月      日 
 

請口試完畢後，由指導老師將各組專題成績統計表交回系辦公室統計成績 

附件 5： 


